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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo Gigi Proietti

Via Marco Decumio, 25—-00174 Roma - tel. 067615987 - C.M. RMIC8G6005 — C.F. 97713300586
www.icgigiproietti.edu.it - peo: rmic8g6005@istruzione.it; pec: rmic8g6005@pec.istruzione.it

All’Albo on line — sezione “Albo online —
Interpelli”

Al sito web dell’Istituto

All’'Ufficio Scolastico Territoriale — ATP di
Roma

usp.rm@istruzione.it

A tutti gli aspiranti interessati

Awviso di interpello — supplenza su posto sostegno scuola primaria
Anno scolastico 2026/2027

Oggetto: Avviso di interpello per il conferimento di n. 3 supplenze su posto sostegno di scuola primaria, 24 ore
settimanali, fino al 30/06/2027 presso I'l.C. “Gigi Proietti” — art. 14, comma 22, 0O.M. n. 27/2026.

VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare I'art. 25;

I’0.M. 16 febbraio 2026, n. 27, recante “Procedure di aggiornamento e rinnovo delle graduatorie
provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124,
e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo” (biennio
2026/28), e in particolare I'art. 14, commi 3, 9, 15, 18 e 22, e I'art. 15 — d’ora in poi “I'Ordinanza”;

la Nota della Direzione Generale per il personale scolastico prot. n. 11814 del 6 maggio 2026,
“Anno scolastico 2026/2027 — Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al
personale docente, educativo ed A.T.A.”, e in particolare il paragrafo 3.2 “Procedura di interpello
di cui all’articolo 14, comma 22, dell’Ordinanza ministeriale” — d’ora in poi “la Nota ministeriale”;

la Nota prot. n. 160706 del 9 ottobre 2024, le cui indicazioni in materia di interpelli preventivi
per le supplenze brevi fino a dieci giorni nella scuola dell’infanzia e primaria sono confermate
dal paragrafo 3.2 della Nota ministeriale;

I'art. 11, comma 5, dell’Ordinanza, relativo alle disponibilita per supplenze brevi fino a 10 giorni
espresse dagli aspiranti della scuola dell’infanzia e primaria;

il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024, sottoscritto il 23 dicembre 2025, e, per le
parti non abrogate, il CCNL 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

il Regolamento per la presentazione e la valutazione di interpelli ai fini del conferimento di
supplenze brevi e temporanee, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 83 del 13
novembre 2025 e pubblicato sul sito istituzionale — d’ora in poi “il Regolamento”;

che I'Ordinanza ha rinnovato per il biennio 2026/28, con la medesima struttura e con
numerazione in parte modificata, la disciplina gia recata dall’O.M. 16 maggio 2024, n. 88, e che
pertanto, ai sensi dell’art. 11 del Regolamento — che ne conferma I’efficacia per gli anni scolastici
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RITENUTO

successivi in assenza di modifiche sostanziali della normativa di riferimento — i rinvii ivi contenuti
alle disposizioni dell’O.M. 88/2024 si intendono riferiti alle corrispondenti disposizioni
dell’Ordinanza (in particolare: art. 13, comma 23 - art. 14, comma 22; art. 14 - art. 15);

che, ai sensi del paragrafo 3.2 della Nota ministeriale, spetta all’avviso di interpello indicare i
titoli di accesso, i criteri di priorita e le modalita di valutazione delle candidature, e che i criteri
di seguito stabiliti sono conformi all’Ordinanza e alla proposta di aggiornamento del
Regolamento, della quale sara data piena applicazione a seguito dell’approvazione, senza
pregiudizio delle candidature gia presentate;

CONSIDERATO che il personale dell’organico dell’autonomia dell’Istituto & interamente impegnato a garantire

il funzionamento ordinario delle classi e il tempo pieno e non consente, di norma, la sostituzione
dei docenti assenti fino a dieci giorni (art. 14, commi 9 e 15, dell’Ordinanza);

CONSIDERATO che le disponibilita per supplenze brevi espresse dagli aspiranti ai sensi dell’art. 11, comma 5,

CONSIDERATE

dell’Ordinanza e le graduatorie di istituto, anche delle scuole viciniori, si rivelano di frequente
insufficienti a individuare tempestivamente aspiranti disposti ad accettare supplenze fino a dieci
giorni con presa di servizio immediata;

I’eta degli alunni della scuola primaria, la presenza di alunni con disabilita nei gruppi classe e la
necessita di garantire in ogni momento la vigilanza, la sicurezza e la continuita dell’offerta
formativa (art. 1, comma 333, L. 190/2014);

INDICE

un interpello per il reperimento di aspiranti a cui conferire la supplenza in oggetto, alle condizioni di seguito

indicate.

Art. 1- Supplenza offerta

tipologia di posto: posto sostegno — scuola primaria;
sede di servizio: I.C. “Gigi Proietti” Via Marco Decumio, 25 - Roma;

— decorrenza e durata:

e 3 postidal 03/11/2026 al 30/06/2027per complessive 24 ore settimanali;

trattamento economico: quello previsto dal CCNL vigente per la tipologia di supplenza

conferita.

Titoli di accesso e ordine di priorita

Le candidature sono graduate per gruppi omogenei, secondo il seguente ordine di priorita, passando al gruppo
successivo solo in caso di mancata copertura (art. 3 e Allegato A, punto A.0, del Regolamento):

1.

possesso del titolo di abilitazione all'insegnamento per la scuola dell’infanzia/primaria conseguito

presso i corsi di laurea in Scienze della Formazione Primaria;

titolo di specializzazione per le attivita di sostegno didattico nella scuola primaria;

In subordine, possesso dei titoli di studio, CFU/CFA o esami aggiuntivi ed eventuali titoli

aggiuntivi, validi per I'insegnamento nella specifica classe di concorso;

In subordine, possesso dei requisiti per I'inserimento nella seconda fascia delle graduatorie

provinciali per le supplenze per la specifica classe di concorso;

In via del tutto residuale saranno inseriti in coda alla graduatoria il personale in possesso di titoli

affini a quelli richiesti per le tipologie di posto:

a. iscrizione al terzo anno o successivo del corso di laurea in Scienze della Formazione Primaria
con i crediti richiesti per I'accesso alla seconda fascia delle GPS (art. 3, comma 6,
dell’Ordinanza);



b. titoli affini (diploma magistrale conseguito entro I'a.s. 2001/2002; diploma di liceo socio-
psico-pedagogico o delle scienze umane; laurea in psicologia, scienze dell’educazione o
discipline affini; iscrizione a Scienze della Formazione Primaria con crediti inferiori a quelli
richiesti), nei limiti dell’art. 3, comma 1, n. 4, del Regolamento.

Art. 2 - Esclusioni

Fatta salva, per il personale in servizio su una supplenza breve, la facolta di lasciarla per accettare una supplenza
fino al 30/06/2027 o al 31/08/2027, non & consentito partecipare alla procedura a coloro che (art. 3, comma 2,
del Regolamento; par. 3.2 della Nota ministeriale):

— sono gia in possesso di un contratto a tempo determinato ovvero sono gia stati individuati
quali destinatari di una supplenza e, nelle more della presa di servizio, non risultano ancora
in possesso del relativo contratto;

— sono destinatari delle assegnazioni di cui all’art. 4, commi 3 e 8, del D.M. 6 giugno 2024, n.
111, come esteso all’a.s. 2026/27 dal D.M. 31 marzo 2026, n. 58 (incarichi finalizzati al
ruolo da GPS sostegno di prima fascia, anche tramite “mini call veloce”, anche se rifiutati);

— sono destinatari delle conferme su posto di sostegno di cui all’art. 13 dell’Ordinanza;

— sono stati assunti a tempo determinato sui posti comuni della scuola secondaria sulla base
delle procedure di cui ai DD.DD.GG. n. 2575/2023, n. 3059/2024 e n. 2939/2025 senza
essere in possesso dell’abilitazione;

— hanno rifiutato proposte di nomina a tempo determinato ai sensi dell’art. 14, comma 22,
dell’Ordinanza.

Possono partecipare anche i docenti inclusi in GaE o GPS che non siano stati destinatari di proposta di nomina a
tempo determinato. Gli aspiranti devono possedere i requisiti generali di ammissione e non trovarsi nelle
condizioni ostative di cui all’art. 6 dell’Ordinanza.

Art. 3 - Modalita e termini di presentazione della candidatura

La candidatura deve essere presentata esclusivamente attraverso il servizio on line dell’Istituto, al seguente
collegamento: https://web.spaggiari.eu/sdg2/Interpelli/RMMEQ189, entro e non oltre le ore 08:00 del giorno
02/11/2026. Sulla piattaforma il candidato dovra compilare solamente la domanda di interpello relativa al
proprio titolo di accesso.

Non saranno prese in considerazione candidature presentate con modalita diverse da quella prescritta o
pervenute oltre il termine.

La candidatura deve contenere, a pena di esclusione, le dichiarazioni richieste dal modulo, rese ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 nella consapevolezza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del medesimo
decreto, ivi compresi gli estremi di conseguimento del titolo di accesso e dell’eventuale abilitazione o
specializzazione, nonché un recapito telefonico e un indirizzo e-mail presso cui I'aspirante garantisce la
reperibilita. Devono essere allegati, a pena di esclusione: a) copia di un documento di identita in corso di validita;
b) curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto. L’Istituto effettua controlli, anche a campione,
sulla veridicita delle dichiarazioni (art. 71 del D.P.R. n. 445/2000); in caso di dichiarazioni non veritiere si
applicano I'art. 6, comma 6, del Regolamento e I'art. 15 dell’Ordinanza.

Art. 4 - Valutazione delle candidature e graduatoria

All'interno di ciascun gruppo di priorita le candidature sono graduate secondo il punteggio della tabella di
valutazione dei titoli riportata in allegato (tabella A scuola primaria, posto comune), corrispondente ai parametri
dell’applicativo di gestione delle candidature. Tutti i titoli devono essere posseduti alla data di pubblicazione del
presente avviso. Le certificazioni informatiche sono valutate solo se rilasciate da enti accreditati Accredia e



conformi ai framework DigComp 2.2 / DigCompEdu.

A parita di punteggio la precedenza & attribuita, nell’ordine: a) al maggior servizio specifico nella classe di
concorso/tipologia di posto oggetto dell’interpello; b) al maggior servizio complessivo nel medesimo ordine di
scuola; c) al miglior voto del titolo di accesso; d) alla maggiore anzianita di conseguimento del titolo di accesso;
e) alla minore eta anagrafica (art. 3, comma 7, L. 127/1997).

La graduatoria € pubblicata direttamente in forma definitiva, senza fase provvisoria, salva la rettifica d’ufficio di
errori materiali entro 2 giorni lavorativi dalla pubblicazione. Eventuali reclami possono essere presentati entro
2 giorni lavorativi dalla pubblicazione all’indirizzo rmic8g6005@icgigiproietti.edu.it e sono esaminati con effetto
per le chiamate successive, senza pregiudizio delle supplenze gia conferite (art. 9 del Regolamento).

Art.5- Convocazione, accettazione e presa di servizio

Il Dirigente Scolastico, acquisite le disponibilita, individua il destinatario della supplenza secondo |'ordine di
graduatoria. La proposta di assunzione e trasmessa con preavviso di almeno 24 ore per le supplenze pari o
superiori a 30 giorni. L'aspirante & contattato al recapito telefonico indicato nella candidatura (almeno tre
tentativi nell’arco di un’ora lavorativa; in assenza di risposta si procede con il candidato successivo) e,
contestualmente, all’indirizzo e-mail indicato. L’accettazione deve essere confermata via e-mail entro 24 ore
(supplenze pari o superiori a 30 giorni) dall’invio della proposta; la presa di servizio deve avvenire entro 24 ore
dall’accettazione, salvo i casi previsti dalla normativa vigente. Deroghe sono ammesse solo per impedimento
grave e documentato, riconosciuto dal Dirigente Scolastico.

In caso di rinuncia, mancata presa di servizio o abbandono si applicano le sanzioni di cui all’art. 15
dell’Ordinanza. | contratti stipulati sono soggetti ai vincoli e ai criteri previsti dall’Ordinanza e dal CCNL vigente.

Art. 6 - Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti sono trattati dall’Istituto, titolare del trattamento, esclusivamente per la gestione della
presente procedura, la formazione e pubblicazione della graduatoria e I'eventuale stipula del contratto, ai sensi
del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018. L'informativa
completa é pubblicata sul sito istituzionale (sezioni “Privacy” e “Amministrazione Trasparente”) e in allegato al
Regolamento (Allegato B). Responsabile della protezione dei dati: EUservice S.r.l. — rpd@euservice.it.

Art. 7 - Pubbilicita e norme di rinvio

Il presente avviso € pubblicato sul sito istituzionale nella sezione “Albo online — Interpelli” ed & trasmesso all’ATP
di Roma per la pubblicazione nell’apposita sezione del proprio sito. Degli esiti della procedura & data
pubblicazione all’albo dell’lstituto nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali. Per quanto
non previsto si applicano I'Ordinanza, la Nota ministeriale, il D.P.R. n. 445/2000 e il Regolamento, disponibile
allindirizzo  https://www.icgigiproietti.edu.it  (sezione  “Regolamenti”). L’eventuale approvazione
dell’aggiornamento del Regolamento nel corso della procedura si applica agli adempimenti successivi, ferme
restando le candidature gia presentate.

Il Dirigente Scolastico
Riccardo Benini

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 (CAD) e norme ad esso connesse)



Allegato 1 - Tabella di valutazione dei titoli (Allegato A del Regolamento)

Il punteggio, quando espresso a fascia o in proporzione, é calcolato in maniera proporzionale; il servizio é valutato
per mesi interi nei limiti massimi indicati. Si veda art 1 per le priorita.

Valutazione titoli
Laurea magistrale, in centesimi (per i titoli in centodecimi la votazione € rapportata a 100):

da 60 a 65 4
da66a70 5
da71a75 6
da76a80 7
da81a85 8
da 86a90 9
da91a95 11
da 96 a 100 12
Laurea triennale, in centesimi (per i titoli in centodecimi la votazione é rapportata a 100):

da 60a 65 4
da66a70 5
da71a75 6
da76a80 7
da81a85 8
da 86a90 9
da91a95 11
da 96 a 100 12
Iscrizione al terzo anno o successivo del corso di laurea in Scienze della Formazione Primaria finoa 12

(laureando) — punteggio massimo con media degli esami pari a 30/30, ridotto in proporzione
alla media conseguita

Certificazioni informatiche

Certificazioni informatiche (valutabili solo se rilasciate da enti accreditati Accredia e conformi ai 0,5
framework DigComp 2.2 / DigCompEdu) — per ciascuna certificazione, fino a un massimo di 4
Certificazioni linguistiche

Livello B2 3
Livello C1 4
Livello C2 6
Ulteriori titoli e certificazioni

Diploma di perfezionamento post diploma o post laurea, master universitario di |l o Il livello, 1
corrispondenti a 60 CFU con esame finale — per ciascun titolo, fino a un massimo di tre titoli

Laurea specialistica, laurea magistrale, diploma accademico di vecchio ordinamento, diploma 6

accademico di | o Il livello, diploma ISEF, laurea triennale, diploma di Istituto tecnico superiore
(ulteriore rispetto al titolo di accesso)

Dottorato di ricerca, diploma di perfezionamento, abilitazione a professore di | o Il fascia, 12
attivita di ricerca scientifica, inserimento nelle graduatorie nazionali per la stipula di contratti a
tempo indeterminato per i docenti AFAM

Titoli di servizio

Servizio prestato in diverso grado o diversa classe di concorso — per ogni mese di servizio 1
(punteggio massimo 6)
Servizio prestato nello stesso grado o nella stessa classe di concorso — per ogni mese di servizio 2

(punteggio massimo 12)
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