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IL DIRIGENTE 

 

VISTA 

 

 

 

 

VISTA 

 

 

 

ESAMINATE 

 

 

 

VISTO 

 

 

 

la Nota prot. n. 164875 del 18 luglio 2025 con la quale è stato trasmesso lo 

schema di decreto interministeriale recante “Disposizioni concernenti la 

definizione dei criteri e dei parametri per la determinazione degli organici 

del personale amministrativo, tecnico e ausiliario”; 

 
la Nota prot. n.141428 del 20 giugno 2025 della Direzione generale per il 

personale scolastico, recante “anno scolastico 2025/2026 – Adeguamento 

organico di diritto alle situazioni di fatto personale A.T.A.”; 

 

le richieste di posti in deroga di personale A.T.A, trasmesse dalle Istituzioni 

Scolastiche nei termini e con le modalità di cui alla Circolare di questo 

Ambito Territoriale, prot. n. 25866 del 23 giugno 2025; 

 

il contingente dei posti in deroga autorizzato dal Direttore Generale 

dell’Ufficio Scolastico Regionale con decreto prot. n. 1637 del 25 luglio 

2025;  

 

  

DISPONE 

 

 

l’istituzione, in organico di fatto del personale A.T.A., per l’anno scolastico 2025/2026, di n. 165 

posti per il profilo di assistente amministrativo, di n. 37 posti per il profilo di assistente tecnico, di 

n. 885 posti per il profilo di collaboratore scolastico e di n. 6 posti per il profilo di addetto 

all’azienda agraria.  
 

 

 

 

IL DIRIGENTE 
                                                                                                 Danilo Vicca 
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