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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

Ufficio VI  Ambito territoriale di Roma  
Via Frangipane, 41 – 00184 Roma  

P.E.C.: usprm@postacert.istruzione.it                 P.E.O.: usp.rm@istruzione.it 

sito: http:/www.atpromaistruzione.it 

 
 

Ai Dirigenti Scolastici  

degli Istituti di ogni ordine e grado 

                      di Roma e provincia  

  

                  All’ Albo online 

E, p.c., 

alle OO.SS. del comparto scuola 

  

OGGETTO: proposte per contratti a tempo determinato ai sensi all’articolo 5, commi da 5 a 17, del 

D. L. 22 aprile 2023, n. 44, come modificato dalla L. 21 giugno 2023, n. 74. Ulteriore 

turno di nomina. 

Con riferimento all’argomento in oggetto, si comunica che con l’allegato D.D.G. n. 1244 del 

09/08/2023 a firma del capo dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione è stata 

disposta la rimodulazione del contingente stabilito con D.D.G. 1232 del 5/8/2023, al fine di 

consentire il maggior numero possibile di nomine ex art. 5 commi da 5 a 12 del decreto - legge 22 

aprile 2023 n. 44 sui posti di sostegno. 

Il predetto contingente complessivo, distinto per gradi d’istruzione, per la provincia di Roma è così 

ripartito: 

ADAA: 63 - ADEE: 362 - ADMM: 240 - ADSS: 233 = 898. 

Con D.D. 26127 del 07/08/2023, questo Ambito Territoriale ha approvato il bollettino contenente i 

nominativi dei soggetti destinatari di proposta di contratto a tempo determinato sul sostegno 

finalizzato alla nomina in ruolo. Segnatamente sono stati conferiti: 

ADAA: n. 53 incarichi - ADEE: n. 328 incarichi - ADMM: n. 218 incarichi - ADSS: n. 171 

incarichi. 
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Nei prossimi giorni questo ufficio darà corso ad un nuovo turno di nomina, per provvedere 

all’ulteriore individuazione dei docenti ai sensi dell’art. 5 commi da 5 a 12 del D.L. 22 aprile 2023 

n. 44, come modificato dalla L. 21 giugno 2023, n. 74, fino a concorrenza del contingente 

complessivo come sopra determinato. 

Di conseguenza, i posti da coprire, al netto delle nomine già effettuate sono: 

ADAA: 10; ADEE: 34; ADMM: 22; ADSS: 62. 

A tali posti si aggiungeranno quelli oggetto di rinuncia da parte degli aspiranti nominati con D.D. 

26127 del 07/08/2023 di questo Ambito Territoriale. 

 

                                                                                                       LA DIRIGENTE 

Dott.ssa Giulia VINCIGUERRA 
                                                                                                                                                                  Firma sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                                                                              Ai sensi del CAD e normative connesse 
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