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LA DIRIGENTE

il D.Igs. 30 marzo 2001, n.165, recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il D.Igs. 16 aprile 1994 n. 297, recante “Approvazione del Testo Unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di
ogni ordine e grado ”’;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”’;

il D. Igs. 7 marzo 2005 n.82, recante codice dell’amministrazione digitale;

il D.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione
dei dati personali” cosi come modificato dal D.Igs. 10 agosto 2018, n. 101,

il C.C.N.I. del comparto scuola relativo al triennio 2022/23 — 2023/24 — 2024/25,
sottoscritto in data 18/05/2022;

I’O.M. n. 36 del 01/3/2023 sulla mobilita del personale docente, educativo
ed ATA per I’anno scolastico 2023/2024;

il proprio decreto prot. n. 19643 del 01/6/2023, con il quale sono stati
pubblicati i risultati della procedura di mobilita relativa al personale ATA per
I’anno scolastico 2023/24;

TENUTO CONTO delle disponibilita iniziali esistenti nella fase della determinazione

PRESO ATTO

CONSIDERATO

dell’Organico di diritto della Provincia di Roma e delle disponibilita
residuate dopo i movimenti per I’A.S. 2023/24;

della comunicazione del 05/07/2023, acquisita a protocollo AOOUSPRM n.
23072 del 07/07/2023, con la quale I’INPS ha comunicato I’accertamento
dell’insussistenza dei requisiti per il collocamento a riposo dal 01.09.2023 della
sig.ra Masella Mirella, assistente amministrativo titolare presso I’IC Santa Maria
delle Mole di Marino - RMIC8A400T;

che, in virtt della sopra citata comunicazione, il posto di assistente
amministrativo presso I’IC Santa Maria delle Mole - RMIC8A400T non risulta
pil vacante e disponibile;


mailto:usprm@postacert.istruzione.it
mailto:usp.rm@istruzione.it

VISTO il trasferimento ottenuto dalla sig.ra Altomare Roberta presso I’IC Santa Maria
delle Mole - RMIC8A400T con punti 134;

ESAMINATA la domanda di mobilita presentata dalla sig.ra Altomare Roberta, nella quale
viene espressa come seconda preferenza la sede del Liceo Scientifico Vito
Volterra— RMPS29000P;

VISTO il trasferimento ottenuto dalla sig.ra Serafini Carla, con punti 62, presso il Liceo
Scientifico Vito Volterra— RMPS29000P;

ESAMINATA la domanda di mobilita presentata dalla sig.ra Serafini Carla, nella quale viene
espressa come seconda preferenza la sede del Liceo Scientifico Bruno Touschek-
RMPS31000P;

RITENUTO pertanto, in ossequio al principio di autotutela, di dover annullare i movimenti

disposti e procedere alle consequenziali rettifiche;

DISPONE
Art. 1

Per le ragioni esposte in premessa, il decreto prot. n. 19643 del 01.06.2023 con cui sono stati approvati
i movimenti del personale ATA per I’a.s. 2023/2024, ¢ rettificato come segue:

La sig.ra Altomare Roberta 25/04/1963 RM, titolare nel profilo di assistente amministrativo, &
trasferita

da: RMIC8A7009 - IC Primo Levi
a: RMPS29000P - LS Vito Volterra anziché a: IC Santa Maria delle Mole - RMIC8A400T;

conseguentemente la sig.ra Serafini Carla 06/09/1984 AV, titolare nel profilo di assistente
amministrativo, é trasferita

da: RMEEOOOVS8 — organico provinciale RM
a: RMPS31000P — LS Bruno Touschek anziché a: LS Vito Volterra - RMPS29000P.
Art. 2

Avverso il presente provvedimento sono ammessi i rimedi amministrativi e giurisdizionali previsti
dalla legislazione vigente.
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