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Ai Dirigenti degli Istituti scolastici 
di Roma e Provincia 

e,p.c.Alle OO.SS. del Comparto scuola  
LORO SEDI 

 

     
Oggetto: Verifica dell’anagrafe del personale docente e allineamento base dati SIDI. A.s. 2015/16   
 

Lo scrivente Ufficio, come di consueto, ritiene necessario effettuare la verifica dell’anagrafe del 
personale docente per l’a.s. 2015/16. 

Poiché tale procedura riveste significativa importanza rispetto alla esattezza dei dati, finalizzati alle 
operazioni di organico e alla mobilità del personale docente, che nel prossimo anno scolastico si configura 
particolarmente complessa ed estesa, i Dirigenti Scolastici sono pregati di porre la massima attenzione 
alle verifiche in argomento. 

Il controllo delle situazioni anagrafiche dei docenti di ruolo di ciascuna istituzione scolastica potrà 
essere eseguito al Sistema Informativo della Pubblica Istruzione (SIDI) secondo il sotto indicato percorso:  

• Gestione anno scolastico=>Disponibilità=>Organico di diritto=>Scuola …….=>Interrogazione 
organico e titolari. 

• Selezionare la classe di concorso di interesse e indicare il codice meccanografico della sede 
scolastica principale, sede associata, corso serale o Scuola carceraria.  
I dati anagrafici relativi ai singoli docenti, se ritenuto necessario, potranno essere verificati attraverso 

il seguente percorso:  
Personale scuola => Personale comparto scuola => Gestione delle competenze del dipendente 

(Fascicolo personale) => Anagrafe dipendenti => Interrogare posizione anagrafica. 
 
 
Ciò premesso, le SS.LL. presteranno particolare attenzione alle seguenti situazioni riferite ai diversi 

ordini e gradi di scuole: 
• SCUOLA SECONDARIA DI II GRADO : 
Per i docenti titolari della Dotazione Organica Provinciale (DOP), e titolari della Dotazione Organica di 
Sostegno (DOS) è richiesta la verifica dei soli dati anagrafici che potrà essere eseguita mediante 
l’interrogazione del nominativo - al SIDI, con le modalità di cui sopra, da parte delle rispettive scuole presso 
le quali gli stessi sono utilizzati. 

 
 
 
 
 



 
• C.P.I.A – C.T.P. Verifica adeguamento organico alla situazione di fatto 
I Dirigenti scolastici dei C.P.I.A. della provincia di Roma sono pregati di compilare l’allegato modello 
C.T.P. , riguardante la consistenza delle richieste di accesso alle attività dei Centri Territoriali Permanenti 
alla data del 30 settembre2015 e il flusso previsto in corso d’anno. l’invio del modello C.T.P. dovrà avvenire 
entro il 26.02.2016 al seguente indirizzo di posta elettronica: adriana.bartolini.rm@istruzione.it  
• SCUOLA PRIMARIA - rilevazione anagrafe dei docenti in possesso di specializzazione per 
l’insegnamento della Lingua Inglese: 
 Al fine di consentire a questo Ufficio una accurata distribuzione per l’a.s. 2016/17 delle risorse di personale 
relativamente all’insegnamento della lingua straniera nella scuola primaria , si ritiene necessario procedere a 
una attenta ricognizione degli insegnanti specializzati nell’insegnamento della lingua inglese considerando 
tutti gli insegnanti titolari di ruolo, insegnanti nominati a tempo indeterminato nel corrente anno scolastico e 
personale assunto a tempo determinato, in possesso dei requisiti richiesti.. I Dirigenti  scolastici 
provvederanno a trasmettere all’ufficio VI – II Unità operativa il citato allegato al seguente indirizzo di posta 
elettronica: manuela.galano.rm@istruzione.it   
 
 PIANO ASSUNZIONALE STRAORDINARIO 
Per i docenti immessi in ruolo dall’a.s. 2015/16  si raccomanda  il controllo più volte richiesto  delle causali 
di immissione in ruolo che si reputa opportuno riproporre di seguito:  

Fase 0 
M4 Concorso per soli titoli (GaE) 
N5 Concorso per titoli e esami 

Fase A 
L1 Legge 107/2015 art. 1 comma 98 lettera a) – concorso 2012 
L2 Legge 107/2015 art. 1 comma 98 lettera a) – graduatorie ad esaurimento 

Fase B 
L3  Legge 107/2015 art. 1 comma 98 lettera b) – concorso 2012 
L4 Legge 107/2015 art. 1 comma 98 lettera b) – graduatorie ad esaurimento 

Fase C 

L5  Legge 107/2015 art. 1 comma 98 lettera c) – concorso 2012  
L6 Legge 107/2015 art. 1 comma 98 lettera c) – graduatorie ad esaurimento 
L7  L. 107/2015 art. 1 c. 98 lett. c) – diverso grado di istruzione – concorso 

2012  
L8 L. 107/2015 art. 1 c. 98 lett. c) – diverso grado di istruzione – graduatorie 

ad esaurimento  
 

 
Nel fare affidamento al senso di responsabilità delle SS.LL., si raccomanda il puntuale adempimento 

e si ringrazia per la sperimentata e fattiva collaborazione. 
 

IL DIRIGENTE 
                                                                                                                              F.to  Rosalia SPALLINO 


